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Marzo 2026: pubblicazione sulla Rivista Scientifica “Il Lavo-
rista” dell’articolo dal Titolo “La conciliazione sindacale tra
inoppugnabilita e requisiti di validita: una pronuncia in con-
trotendenza del Tribunale di Trani”;

25.03.2026: partecipazione al Seminario_dal Titolo “Il licen-
ziamento per giusta causa’”, organizzato dalla Associazione
Avvocati Lavoristi, in collaborazione con I’Ordine degli Av-
vocati di Trani;

12.06.2025: partecipazione al Seminario dal Titolo “Tutela di
rapporti e crediti da lavoro, organizzato dalla Associazione Av-
vocati Lavoristi, in collaborazione con I’Ordine degli Avvo-
cati di Trani;

22.05.2025: partecipazione al Seminario dal Titolo “Il nuovo
collegato lavoro: novita legislative in materie di contratti e rapporti
di lavoro”, organizzato dalla Associazione Avvocati Lavoristi,
in collaborazione con I’Ordine degli Avvocati di Trani;

09.12.2024: partecipazione al Seminario dal Titolo “La riforma
della_previdenza forense”, organizzato dalla Fondazione Fo-
rense di Trani e dall’Associazione degli Avvocati di Molfetta,
in collaborazione con I’Ordine degli Avvocati di Trani;




25.10.2024: partecipazione al Seminario dal Titolo “Sicurezza
sui luoghi di lavoro. Stato dell’arte e prospettive di riforma”, or-
ganizzato dalla  Associazione  Avvocati Lavoristi,
dall’Associazione Avvocati di Bisceglie e dall’Associazione
Avvocati di Molfetta, in collaborazione con I’'Ordine degli
Avvocati di Trani;

Maggio / Luglio 2024: partecipazione al Master di alta forma-
zione specialistica dal Titolo: “Ordinamento dello_Sport”,
organizzato da GFL Formazione e da Giuffre Francis Lefeb-
vre s.p.a.;

20.03.2024: partecipazione al Seminario dal Titolo
“L’avvocato _specialista: tra requisiti formali e dovere di_compe-
tenza”, organizzato dalla Associazione Avvocati Lavoristi, in
collaborazione con I’Ordine degli Avvocati di Trani;

Maggio 2023: tra i promotori e i fondatori della Associazione
Avvocati Lavoristi (organismo associativo di carattere cultu-
rale e sindacale rappresentativo degli avvocati giuslavori-
sti);

Aprile / Maqggio 2023: partecipazione, anche in veste di
coordinatore e relatore, al Seminario di alta formazione spe-
cialistica dal Titolo “ll codice della crisi e il diritto della crisi:
opportunita per imprese e professionisti”, organizzato da “For-
mav - Formazione Valore”, in collaborazione con I’Ordine
degli Avvocati di Trani;

Febbraio 2023: adesione all’Associazione Giuslavoristi Ita-

liani (AGI);

16.12.2022: partecipazione al Seminario dal Titolo “Il licen-
Ziamento per giustificato motivo oggettivo: requisiti di legittimita e
onere della prova”, organizzato dalla Camera dei Giuslavoristi
di Trani, in collaborazione con I’Ordine degli Avvocati di
Trani;

17.11.2022: partecipazione al Seminario dal Titolo “ll ruolo
del difensore nelle indagini preliminari. la deontologia del penali-
sta nella fase delle indagini preliminari, il rapporto con il cliente,
dovere di informazione e riservatezza”, organizzato dalla Came-
ra Penale di Trani, in collaborazione con I’'Ordine degli Av-
vocati di Trani;

Novembre 2022 / Marzo 2023: partecipazione al Master di al-
ta formazione specialistica dal Titolo: “Diritto _del Lavoro”,
organizzato da Memento Academy e da Giuffre Francis Lefebvre
s.p.a.;

11.06.2021: partecipazione al Webinar dal Titolo “Il lavoro de-
gli_agenti e rappresentanti”, organizzato dalla Associazione
Avvocati di Bisceglie, in collaborazione con I'Ordine degli
Avvocati di Trani;

07.02.2020: partecipazione al Seminario _dal Titolo “La tutela




della salute dei lavoratori dal precetto normativo allo stato patolo-
gico”, organizzato dalla Camera dei Giuslavoristi di Trani, in
collaborazione con I’Ordine degli Avvocati di Trani;

10.12.2019: partecipazione al Seminario dal Titolo “Problema-
tiche successorie tra invalidita del testamento, tutela dei legittima-
ri e continuita delle trascrizioni”, organizzato dalla Associazio-
ne Forense di Trani, in collaborazione con I’Ordine degli Av-
vocati di Trani;

06.12.2019: partecipazione al Seminario dal Titolo “Consenso
informato e testamento biologico. La legge n. 219/2017”, organiz-
zato dalla Fondazione dell'Ordine Forense di Trani, in collabora-
zione con I’Ordine degli Avvocati di Trani;

05.12.2019: partecipazione al Seminario dal Titolo “Il reato di
cui all’art. 603-bis c.p.: intermediazione illecita e sfruttamen-
to del lavoro”, organizzato dalla Associazione Forense On-
lus, in collaborazione con I’Ordine degli Avvocati di Trani;

17-24-25.10.2019: partecipazione al Seminario dal Titolo
“L’ATP nel Processo Previdenziale, questioni applicative tra
prassi_operative e orientamenti_giurisprudenziali”’, organiz-
zato dalla Camera dei Giuslavoristi di Trani, in collaborazio-
ne con I’Ordine degli Avvocati di Trani;

07-08.06.2019: partecipazione al Convegno Nazionale dal Ti-
tolo “Lavoro e Dignita della persona”, organizzato dal Cen-
tro Nazionale Studi di Diritto del Lavoro “Domenico Napole-
tano”, in collaborazione con I’Ordine degli Avvocati di Bari e
con il Patrocinio della Regione Puglia;

30.11.2018: partecipazione al Seminario dal Titolo “Aqggior-
namento sui licenziamenti dopo il Decreto Dignita, |la Corte
Costituzionale e la piu recente giurisprudenza”, organizzato
dalla Camera dei Giuslavoristi di Trani, in collaborazione
con I’Ordine degli Avvocati di Trani;

15.11.2018: partecipazione al Seminario dal Titolo “Vecchie
e nuove politiche del lavoro: dal Decreto Dignita al Reddito
di_Cittadinanza. Riflessioni _sulle Soluzioni Stragiudiziali”,
organizzato dall’Associazione Avvocati di Bisceglie, in col-
laborazione con I’Ordine degli Avvocati di Trani;

11.11.2017: partecipazione al Seminario dal titolo “Il Lavoro
Occasionale”, organizzato dal Centro Nazionale Studi di Di-
ritto del Lavoro “Domenico Napoletano”, in collaborazione
con il Master in Gestione del Lavoro e delle Relazioni Sinda-
cali - Dipartimento di Giurisprudenza Universita degli Studi
Di Bari Aldo Moro, con la Scuola Superiore della Magistratu-
ra, con I'Ordine degli Avvocati di Bari e con gli Ordini dei
Consulenti del Lavoro di Bari e Bat;

28.10.2017: partecipazione al Seminario_dal titolo “Il Lavoro
Autonomo”, organizzato dal Centro Nazionale Studi di Dirit-
to del Lavoro “Domenico Napoletano”, in collaborazione con




il Master in Gestione del Lavoro e delle Relazioni Sindacali -
Dipartimento di Giurisprudenza Universita degli Studi Di Ba-
ri Aldo Moro, con la Scuola Superiore della Magistratura,
con I'Ordine degli Avvocati di Bari e con gli Ordini dei Con-
sulenti del Lavoro di Bari e Bat;

21.10.2017: partecipazione al Seminario _dal titolo “Il Lavoro
Agile”, organizzato dal Centro Nazionale Studi di Diritto del
Lavoro “Domenico Napoletano”, in collaborazione con il
Master in Gestione del Lavoro e delle Relazioni Sindacali -
Dipartimento di Giurisprudenza Universita degli Studi Di Ba-
ri Aldo Moro, con la Scuola Superiore della Magistratura,
con I'Ordine degli Avvocati di Bari e con gli Ordini dei Con-
sulenti del Lavoro di Bari e Bat;

02.02.2017: partecipazione al Convegno dal titolo “Il D.Lgs.
185/2016: il c.d. correttivo del Jobs Act”, organizzato dal
Centro Nazionale Studi di Diritto del Lavoro “Domenico Na-
poletano”, in collaborazione con I’Ordine degli Avvocati di
Bari e con I’Ordine dei Consulenti del Lavoro di Bari;

24.06.2016: partecipazione al Seminario dal titolo “Subordi-
nazione, autonomia e collaborazioni”, organizzato dal Cen-
tro Nazionale Studi di Diritto del Lavoro “Domenico Napole-
tano”, in collaborazione con il Master in Gestione del Lavoro
e delle Relazioni Sindacali - Dipartimento di Giurisprudenza
Universita degli Studi Di Bari Aldo Moro, con la Scuola Su-
periore della Magistratura, con I’Ordine degli Avvocati di Ba-
ri e con I’Ordine dei Consulenti del Lavoro di Bari;

10.06.2016: partecipazione al Seminario_dal titolo “Ammor-
tizzatori_sociali”’, organizzato dal Centro Nazionale Studi di
Diritto del Lavoro “Domenico Napoletano”, in collaborazione
con il Master in Gestione del Lavoro e delle Relazioni Sinda-
cali - Dipartimento di Giurisprudenza Universita degli Studi
Di Bari Aldo Moro, con la Scuola Superiore della Magistratu-
ra, con I’'Ordine degli Avvocati di Bari e con I’Ordine dei
Consulenti del Lavoro di Bari;

13.05.2016: partecipazione al Seminario_dal titolo “Lavoro
part-time e intermittente”, organizzato dal Centro Nazionale
Studi di Diritto del Lavoro “Domenico Napoletano”, in colla-
borazione con il Master in Gestione del Lavoro e delle Rela-
zioni Sindacali - Dipartimento di Giurisprudenza Universita
degli Studi Di Bari Aldo Moro, con la Scuola Superiore della
Magistratura, con I'Ordine degli Avvocati di Bari e con
I’Ordine dei Consulenti del Lavoro di Bari;

01.04.2016: partecipazione al Seminario dal titolo “Licenzia-
menti_individuali e collettivi’, organizzato dal Centro Nazio-
nale Studi di Diritto del Lavoro “Domenico Napoletano”, in
collaborazione con il Master in Gestione del Lavoro e delle
Relazioni Sindacali - Dipartimento di Giurisprudenza Univer-
sita degli Studi Di Bari Aldo Moro, con la Scuola Superiore
della Magistratura, con I'Ordine degli Avvocati di Bari e con
I’Ordine dei Consulenti del Lavoro di Bari;




04.03.2016: partecipazione al Seminario dal titolo “Contratti
a_termine e Somministrazione”, organizzato dal Centro Na-
zionale Studi di Diritto del Lavoro “Domenico Napoletano”,
in collaborazione con il Master in Gestione del Lavoro e del-
le Relazioni Sindacali - Dipartimento di Giurisprudenza Uni-
versita degli Studi Di Bari Aldo Moro, con la Scuola Superio-
re della Magistratura, con I’Ordine degli Avvocati di Bari e
con I’Ordine dei Consulenti del Lavoro di Bari;

05.02.2016: partecipazione al Seminario_dal titolo “Mansioni
e Controlli”’, organizzato dal Centro Nazionale Studi di Diritto
del Lavoro “Domenico Napoletano”, in collaborazione con il
Master in Gestione del Lavoro e delle Relazioni Sindacali -
Dipartimento di Giurisprudenza Universita degli Studi Di Ba-
ri Aldo Moro, con la Scuola Superiore della Magistratura,
con I’Ordine degli Avvocati di Bari e con I’Ordine dei Consu-
lenti del Lavoro di Bari;

15.01.2016: partecipazione al Convegno dal titolo “Jobs Act:
letture a confronto”, organizzato dal Centro Nazionale Studi
di Diritto del Lavoro “Domenico Napoletano”, in collabora-
zione con il Master in Gestione del Lavoro e delle Relazioni
Sindacali - Dipartimento di Giurisprudenza Universita degli
Studi Di Bari Aldo Moro, con la Scuola Superiore della Magi-
stratura, con I’Ordine degli Avvocati di Bari e con I'Ordine
dei Consulenti del Lavoro di Bari;

08-09.05.2015: partecipazione al Convegno dal titolo “La Tu-
tela dell’Occupazione nel quadro normativo del Jobs Act”,
organizzato dal Centro Nazionale Studi di Diritto del Lavoro
“Domenico Napoletano”;

17.04.2015: partecipazione al Convegno dal titolo “Le Nuove
Regole del Lavoro - Linee generali della riforma e primi de-
creti attuativi”, organizzato dal Centro Nazionale Studi di Di-
ritto del Lavoro “Domenico Napoletano”, in collaborazione
con I'Ordine degli Avvocati di Bari, con gli Ordini dei Consu-
lenti del Lavoro di Bari e BAT e con I’Associazione Naziona-
le Consulenti del Lavoro (ANCL) di Bari;

18.03.2015: partecipazione al Convegno dal titolo “Il contrat-
to a termine nella giurisprudenza della Corte di Cassazione”,
organizzato dal Centro Nazionale Studi di Diritto del Lavoro
“Domenico Napoletano”, in collaborazione con I’Ordine de-
gli Avvocati di Bari, con I’'Ordine degli Avvocati di Trani e
con I’Ordine dei Consulenti del Lavoro di Bari;

15.12.2014: partecipazione, anche in veste di coordinatore e
relatore, al Seminario di alta formazione specialistica in Di-
ritto del Lavoro dal titolo “Jobs Act - Atto Primo: il DL
34/2014”, organizzato da “Formav - Formazione Valore”, in
collaborazione con I’Ordine dei Consulenti del Lavoro di Ba-
ri, con I’Ordine degli Avvocati di Trani e con I’Associazione
degli Imprenditori Coratini (AIC);




24.10.2014: partecipazione al Convegno dal titolo “La disci-
plina dei licenziamenti - Questioni, prassi, prospettive”, or-
ganizzato dal Centro Nazionale Studi di Diritto del Lavoro
“Domenico Napoletano”, in collaborazione con la Scuola
Superiore della Magistratura, con I’Ordine degli Avvocati di
Bari e con I’Ordine dei Consulenti del Lavoro di Bari;

Gennaio / Febbraio 2013: partecipazione, anche in veste di
coordinatore e relatore, al Ciclo di quattro seminari di alta
formazione specialistica in Diritto del Lavoro dal titolo “La
Riforma Fornero e il lavoro: cosa cambia”), organizzato da
“Formav - Formazione Valore”, in collaborazione con
I’Universita degli Studi di Bari “Aldo Moro” - Dipartimento di
Giurisprudenza - Master in Gestione del Lavoro e delle Rela-
zioni Sindacali e con I’Associazione degli Imprenditori Cora-
tini (AIC);

Febbraio 2012: tra i promotori e i fondatori di “Formav_-
Formazione Valore” (organismo associativo attivo nella
promozione della cultura e della pratica della formazione
continua e dell’aggiornamento professionale);

Ottobre / Dicembre 2009: partecipazione, anche in veste di
relatore, al Ciclo di sei seminari di alta formazione speciali-
stica in _Diritto del Lavoro e della Previdenza Sociale, orga-
nizzato dalla Camera dei Giuslavoristi di Trani;

02.10.2009: partecipazione al Convegno dal titolo “Un nuovo
modello_di_contrattazione collettiva nel lavoro pubblico e
provato? La struttura contrattuale dopo I’Accordo quadro
del 22 gennaio 2009”, organizzato dalla Camera dei Giusla-
voristi di Trani, dall’AISRI (Associazione Italiana di Studio
delle Relazioni Industriali) e dall’Universita degli Studi di Ba-
ri - Dipartimento sui Rapporti di Lavoro e sulle RR.II;

Ottobre / Dicembre 2008: partecipazione, anche in veste di
relatore, al Ciclo di sette seminari di alta formazione specia-
listica in Diritto del Lavoro e della Previdenza Sociale, orga-
nizzato dalla Camera dei Giuslavoristi di Trani;

25.06.2008: partecipazione al Convegno dal titolo “La rifor-
ma della sicurezza del lavoro: le problematiche giuridiche (d.
Igs. 9 aprile 2008 n. 81)”, organizzato dalla Camera dei Giu-
slavoristi di Trani, dalla Scuola Forense di Trani e
dall’Universita degli Studi di Bari - Dipartimento sui Rapporti
di Lavoro e sulle RR.II.;

Ottobre / Dicembre 2005: partecipazione, anche in veste di
relatore, al seminario di aggiornamento su “ll Diritto del La-
voro degli anni 2000”, organizzato dalla Camera dei Giusla-
voristi di Trani;

Ottobre 2003 / Marzo 2004: tra i promotori e i fondatori della
Camera dei Giuslavoristi del Foro di Trani (organismo asso-
ciativo di carattere culturale e sindacale rappresentativo de-
gli avvocati giuslavoristi);




Esperienze
professionali

16.02.2000: iscrizione all’Albo degli Avvocati di Trani;

Luglio 1998: abilitazione alla professione di Avvocato con-

seguita presso la Corte di Appello di Bari;

28.04.1998: Diploma di Specializzazione in Diritto del Lavoro

e Sicurezza Sociale di Bari conseguito, presso la relativa

Scuola di Specializzazione, con una tesi in Diritto del Lavo-
ro, con relatore il Prof. Avv. D. Garofalo;

Settembre 1995 / Settembre 1997: pratica forense presso

primari Studi Legali (Prof. Avv. D. Garofalo) prevalentemente
in campo lavoristico, previdenziale e civilistico;

Anno Accademico 1995/96: 1° classificato al concorso di
ammissione, con riconoscimento di borsa di studio, per la
Scuola di Specializzazione in Diritto del Lavoro e Sicurezza
Sociale di Bari;

28.06.1995: Laurea in_Giurisprudenza conseguita con lode
presso I’'Universita degli Studi di Bari, con una tesi in Diritto
del Lavoro, con relatore il Prof. Avv. D. Garofalo;

Esercizio ininterrotto e continuativo della professione forense
dall’1995, sia nel distretto di Corte di Appello di Bari sia in altri
Distretti, esclusivamente in campo lavoristico e/o previdenziale
e civilistico, con iscrizione all’Aldo dei Cassazionisti conseguita
il 22.01.2016.

AUTORIZZAZIONE AL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Il sottoscritto Avv. Francesco Edmondo Stolfa, nato a Bari il 16.11.1968 (C.F.: STL FNC 68S16
A662J) e residente in Corato alla Via Mancini, 22, con studio ivi alla Via Duomo, 6, espressa-
mente autorizza, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto al riguardo dal D.L.vo 196/2003 e
ss.mm.ii., oltre che dal Regolamento Europeo 679/2016, al trattamento, in ogni sede, dei propri
dati sensibili e personali contenuti nel presente curriculum, prestando, altresi, il proprio consen-
so alla permanenza presso i vs. archivi cartacei e/o informatici del curriculum medesimo.

Avv. Francesco Edmondo Stolfa



