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Informazioni Personali 

 

Nome ROSA MANGANO 

Indirizzo 

Telefono 
Fax  

E-mail 

Nazionalità ITALIANA 

Data di nascita 28 Gennaio 1982 

 

Esperienza Lavorativa 

 

• Insegnante di Sostegno a tempo determinato presso 

il III° Circolo Didattico “Cesare Battisti”. Corato AS 

2005/2006. 

• Insegnante di Sostegno a tempo determinato presso 

il VIII° Circolo Didattico “Rosmini”, Andria AS 

2006/2007. 

• Insegnante di Sostegno a tempo determinato presso 

il II° Circolo Didattico “Don Bosco Santo “. Andria 

dal 2007 al 2011. 

• Insegnante di Sostegno a tempo indeterminato 

presso il II° Circolo Didattico “Don Bosco Santo”, 

Andria dal 2011. 

• Insegnante della scuola primaria, posto comune, 

presso la scuola primaria dell’I.C “Don Bosco 

Manzoni”, Andria dall’ a. s. 2016 a tutt’oggi. 

• Realizzazione del percorso formativo alunni: “E- 

CLIL IN NETWORK” svolto nella scuola primaria 

“Don Bosco Santo” nel periodo di febbraio del 2016 

con alunni di 5^ utilizzando la metodologia CLIL in 

collaborazione con un esperto di madrelingua. 

• Realizzazione di un progetto di inglese in continuità 

tra scuola dell’infanzia e scuola primaria svolto 

presso il plesso “Rodari” dell’I. C. “Don Bosco 

Manzoni” nel periodo novembre- dicembre del 

2016. 

• Progettazione e realizzazione di un progetto in L2 

con la metodologia “CLIL” relativo all’ area 

antropologica (storia), svolto presso il plesso “G. 

Rodari” del I.C. “Don Bosco Manzoni” Andria, nel 

periodo gennaio/marzo 2017. 
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 • Progettazione e realizzazione di un progetto il L2 per 

gli alunni di scuola primaria presso la scuola “Don 

Bosco Santo” dell’I.C “Don Bosco Manzoni” 

periodo di attuazione novembre 2017, febbraio 

2018. 

 

Istruzione e Formazione 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Formazione Professionale 

 

• Diploma di maturità Magistrale conseguito presso 

l’Istituto Magistrale “Tommaso Fiore” di Terlizzi 

(Ba) nel 2000 con il voto di 97/100. 

• Laurea quadriennale in Scienze della Formazione 

Primaria con indirizzo: Insegnanti della scuola 

Primaria, presso la Facoltà di Scienze della 

Formazione dell’Università degli Studi di Bari con 

l’abilitazione dell’insegnamento della lingua inglese 

e specializzazione per l’insegnamento ai bambini 

diversamente abili; conseguita nel 2005 con il voto 

di 110/110 e Lode. 

• Laurea Magistrale in Scienze Pedagogiche e della 

progettazione Educativa presso l’Università degli 

Studi di Foggia, conseguita nel 2011 con il voto di 

110/110 e lode. 

 

 

• Corso di perfezionamento post lauream conseguito 

presso il Consorzio Interuniversitario FORCOM nel 

2006: “Scienze della valutazione e apprendimento” 

della durata annuale di 1500 ore. 

• Corso di perfezionamento post lauream conseguito 

presso il Consorzio Interuniversitario FORCOM nel 

2007: “Educazione alla salute” della durata annuale 

di 1500 ore. 

• Corso di perfezionamento post lauream conseguito 

presso il Consorzio Interuniversitario FORCOM nel 

2008: “la didattica per il sostegno alle diverse 

Abilità” della durata annuale di 1500 ore. 

• Corso di perfezionamento post lauream conseguito 

presso il Consorzio Interuniversitario FORCOM nel 

2009: “Lo studio dell’Età Evolutiva” della durata 

annuale di 1500 ore. 

• Partecipazione al corso di formazione “il domino 

linguistico – le tessere vincenti” di 30 0re presso il 

2CD “Don Bosco Santo” Andria, nel 2009. 

• Attestato di Partecipazione all’incontro di 

formazione in materia di “Salute e sicurezza sul 

lavoro” (ai sensi dell’art. 37 del D.lgs. 81/08, presso 

il II° Circolo Didattico “Don Bosco Santo”. Andria 

2010. 

• Attestato di Partecipazione all’incontro di 

formazione “Il codice Privacy e la riforma Brunetta” 

presso il II° Circolo Didattico “Don Bosco Santo”. 
Andria 2011. 



• Attestato di Partecipazione all’incontro Formativo 

del Settembre Pedagogico Andriese: “La gioia di 

Educare”. Andria 2012. 

• Attestato di Partecipazione al Corso: “ICF e 

Inclusione: dalla teoria alla pratica” presso il 2° 

Istituto Comprensivo “Imbriani-Salvemini”. Andria 

2012. 

• Attestato di Partecipazione al Convegno “Lo 

sportello BES 2014: l’incontro tra le Istituzioni e il 

territorio. Barletta 2014”. 

• Partecipazione all’incontro formativo su “norme 

comportamenti a seguito evacuazione di edifici 

pubblici” svolto nel maggio 2014. 

• Idoneità a svolgere attività di Screening per 

effettuare l’Analisi della situazione di partenza degli 

alunni iscritti alla I^ classe, conseguita presso il I° 

Istituto Comprensivo “Don Bosco Santo- Manzoni”. 

Andria 2014. 

• Attestato di Partecipazione al Seminario “La 

Didattica Inclusiva” tenutosi presso il 4° Circolo 

Didattico “Imbriani”. Andria 2015. 

• Attestato di partecipazione alla lezione interattiva 

“manovre di disostruzione pediatrica” presso l’I.C. 

“Don Bosco-Manzoni”, Andria, aprile 2016 

• Attestato di partecipazione al seminario: “Valutare 

per competenze: costruzione rubriche valutative”, 

presso auditorium I.C. “Don Bosco- Manzoni”, 

maggio 2016 

• Attestato di formazione aggiornamento “lavoratore 

del settore scuola”, presso la scuola secondaria di I 

grado “A. Manzoni”, marzo 2016 

• Attestato di partecipazione al corso di formazione 

“Le problematiche legate al trattamento in ambito 

scolastico degli alunni con BES: tra teoria e pratica”, 

presso l’I.C “Don bosco- Manzoni”, Andria, aprile 

2016 

• Attestato di partecipazione al corso di formazione 

“bullismo e cyber-bullismo come riconoscerli e 

affrontarli” presso I.C. Imbriani Andria nel periodo 

marzo/maggio 2016 

• Partecipazione al corso di formazione “E-CLIL in 

network” presso l’I.C. “Verdi- Cafaro” Andria, 

febbraio /marzo 2016. 

• Partecipazione al seminario sulla “L.107”, presso 

centro di orientamento “Don Bosco” andria, 

febbraio 2016 

• Partecipazione al corso di formazione “Dislessia 

Amica”, durata di 40 ore organizzato dall’ 

associazione italiana Dislessia, anno scolastico 

2016/17. 

• Partecipazione al seminario formativo:” Tirocinio 

SFP:  scuola  e  università  a  confronto”  presso 



l’Università degli studi di Bari “Aldo Moro”, nel 

febbraio 2016. 

• Partecipazione al corso di formazione: “A scuola di 

competenze” di 20 ore presso la scuola secondaria di 

secondo grado “Vittorio Emanuele III” Andria, 

ottobre 2016. 

• Partecipazione al corso di formazione di 25 ore: 

“Valutare per competenze: metodi e strumenti”, 

presso l’IC “Don Bosco- Manzoni” Andria, nel 

periodo maggio/giugno 2017 

• Partecipazione al Corso di formazione di 25 ore sulle 

“Competenze digitali e nuovi ambienti per 

l’apprendimento, utilizzo delle piattaforme per la 

somministrazione delle prove di verifica 

strutturate”, presso la scuola secondaria di I grado 

“A. Manzoni” periodo settembre 2017. 

• Partecipazione al corso di formazione “Educare alla 

felicità, creare benessere per l’apprendimento”, di 

25 ore in collaborazione con il centro di 

orientamento Don Bosco di Andria, presso la scuola 

secondaria di primo grado “Vaccina” periodo 

novembre 2017/gennaio 2018. 

• Tutor PON 2014-2020, per un modulo di inglese 

(SCUOLA IN CLIL), presso il I.C “Don Bosco- 

Manzoni”, durante l’anno scolastico 2017-2018 

• Tutor PON 2014-2020, per un modulo di Italiano 

(PER CASA UNA BIBLIOTECA), presso l’I.C. 

“Don Bosco Manzoni” durante l’a.s. 2018-2019. 

• Esperta PON per un modulo di inglese (Happy 

English) destinato ai bambini della scuola 

dell’infanzia presso l’I.I.C. Don bosco Manzoni” 

durante l’a.s.2019-20 

• Esperta PON per un modulo di italiano dal titolo 

“Facciamo scoop” nel corsp dell’a.s. 22-23 presso l’ 

I.C.Don Bosco Manzoni. 

• Tutor d’aula per un modulo PON di motoria del 

titolo “corro, salto…cresco”, nell’a.s. 22-23 persso 

l’I.C. Don Bosco-Manzoni 

• Esperta nel progetto “Agenda Sud” dal titolo “una 

scuola per tutti” per un modulo di trenta ore dal titolo 

“Parole in gioco” svolto nel corso dell’a.s.23-24 

• Tutor d’aula nel Progetto Futura (ex DM 65) nel 

corso Steam nel periodo novembre gennaio a.s. 24- 

25 

• Partecipazione al gruppo di lavoro per la stesura del 

progetto “AGENDA SUD” “UNA SCUOLA PER 

TUTTI”, come da nota 134894 (DM176 30-08-2023). 

• Partecipazione al gruppo di lavoro per la stesura del 

Progetto “Agenda Sud” piano di adesione, interventi 

integrati di riduzione della dispersione scolastica e dei 

divari territoriali nelle regioni del mezzogiorno per 

l’anno scolastico 2026-2027. 

 

 

 

 



• Nel corso dell’anno 2025-26 svolge incarico di esperta 

per il modulo di “Agenda Sud” “Lessons CLIL” rivolto 

alle classi prime.  Svolge, altresì, incarico di tutor 

d’aula per il modulo Agenda Sud 

“Matematica…mente” rivolto agli alunni di classi V. 

• Corso di formazione a.s. 2017/18 “Competenze 

digitali e nuovi ambienti per l’apprendimento” 

(ore25). 

• Corso di formazione nell’ ambito del progetto 

“INSIEME” su “sostegno alla cooperazione multi 

ente e multidisciplinare per combattere la violenza 

contro le donne e/ o i bambini”. Durata 40 ore, 

periodo di svolgimento 2018-2019. 

Corso di formazione sul “potenziamento delle 

competenze in L2” con esperto madrelingua per un 

totale di 25 ore, presso l’I.C. Don Bosco Manzoni 

nel periodo di giugno e settembre 2019. 

• Corso di formazione DAD GSUITE presso l’I II.C. 

Don Bosco Manzoni” per un totale di 5 ore, 

periodo Maggio 2020. 

• Corso di formazione: Teaching english in primary 

school and nursery,revision, pronunciation and 

conversation. (Ambito 8). 25 ore. Conseguito 
nell’a.s. 2019. 

• Corso di formazione BLS-D e PBLS-D conseguito 

nel novembre 2020. (durata 3 ore). 

• Corso di formazione con casa editrice “ Babalibri” 

edizione 2022 “ Per leggere il mondo”: 

formazione, racconto, lettura, ascolto, laboratorio. 

Erogato dall’associazione literacy Italia (durata 15 

ore) periodo Aprile -maggio 2022. (Riconosciuto 

dal Miur). 

• Corso di formazione antincendio di livello 2 

conseguito nell’a.s.2025. 

• Svolge ruolo di coordinatrice d’interclasse presso 

l’istituzione scolastica “II.C. Don Bosco Manzoni” 

per l’interclasse quarta, a tutt’oggi. 

• Responsabile della biblioteca del plesso “Rodari” 
a.s.204/2025 

• Nell’a.s 2022-23 a tutt’oggi, è referente come 

“Mobility manager Scolastico” per promuovere la 

mobilità sostenibile a scuola, nell’ambito del 

progetto “MOSA Andria”. 

• Certificato di frequenza al corso di formazione 

“Mobility Manager periodo gennaio-marzo 2026 

per un totale di 20 ore. 

• Ha fatto parte di varie commissioni di lavoro per la 

revisione del Ptof e commissione continuità e fa 

parte del GLI negli a.s. 2017/ 2019 

Ha svolto diversi laboratori con gli alunni durante i 

vari open day-week con letture animate e laboratori 

digitali-coding. 

 

 

 

 

 

 

 



• Partecipazione al seminario formativo in modalità 

“on line” dal titolo: “La professionalità emancipata 

ed emancipante nella scuola del terzo millennio” 

organizzato dall’università degli stuti di Bari in 

collaborazione con ANP Puglia, per un totale di 8 

ore nel periodo marzo-maggio 2023. 

• Partecipazione al corso di formazione, con 

attestazione, “A scuola di Steam” per un totale di 25 

ore nel periodo di giugno 2023. 

• Partecipazione al corso di formazione “Avviamento 

alla classe digitale 24” della durata di ore 4 nel 

periodo di giugno 2023. 

• Attestato di partecipazione al corso di formazione: 

“gestione e clima di classe” nel periodo giugno- 

luglio 2023 con un totale di 25 ore formative. 

• Nel corso dell’2023-2024, a tutt’oggi è designata 

come “addetta alla squadra antincendio ed 

evacuazione” con nomina del dirigente scolastico. 

• Corso di aggiornamento quinquennale dei 

lavoratori ai sensi dell’art. del D.lgs 81/08 e s.m.i. 

e dell’accordo Stato Regioni.221 del 21-12-2011,  

svolto nel periodo di maggio 2024 per un totale di 6   

                                                                                     ore. 

                                                                                     Percorso formativo della durata di 45 ore di lingua  

                                                                                     inglese e metodologia per docenti, svolto presso 

                                                                                     l’IC Don Bosco Manzoni nel periodo di aprile-  

                                                                                     luglio 2024. 

                                                                              Dall’anno scolastico 2024-2025, a tutt’oggi, svolge   

                                                                              incarico di referente alunni DSA con relativa  

                                                                              predisposizione, calendarizzazione e 

                                                                              verbalizzazione delle riunioni calendarizzate. 

                                                                                     Nomina come tecnico d’aula per prova  

                                                                                        concorsuale ministeriale nell’ a.s.2024-25 e  

                                                                                     2025-2026. Ha provveduto al collaudo dei PC  

                                                                                     presenti nel laboratorio d’informatica del    

                                                                                     plesso d’ istituto “Don Bosco Santo” 

                                                                                     Nel corso dell’anno scolastico 2025 ha   

                                                                                     collaborato, facendone parte, del gruppo di progetto  

                                                                                     per l’attuazione dei corsi del PNRR Ex DM65. 

Attestato di formazione per il percorso di    

                                                                                     formazione in servizio incentivata- prima annualità,  

                                                                                     secondo ciclo. Durata di 30 ore rilasciato in data  

                                                                                     24-11-2025. 

                                                                                     Incontro informativo “fare scuola con le Nuove  

                                                                                     Indicazioni in data 16-03-2025. 

                                                                                     Nel corso dell’anno scolastico 2025-26 svolge ruolo  

                                                                                     di referente di plesso presso la scuola “Don Bosco   

                                                                                     Santo”. 

 

                                                                                          Nel corso dell’anno scolastico 2025-26 svolge ruolo    

                                                                                          di referente “Bullismo e cyberbullismo” per la  

                                                                                          scuola primaria. 

                       

Lingue Straniere 

INGLESE 

 

•   Distinto livello di lettura e comprensione, sia 

         orale che scritta acquisito durante il corso di 

         Laurea in “Scienze della formazione Primaria”. 



"Consapevole delle sanzioni penali, nel 

caso di dichiarazioni non veritiere, di 

formazione o uso di atti 

falsi, richiamate dall'art. 76 del DPR 

445/2000, dichiaro che quanto sopra 

corrisponde a verità. Ai sensi del 

D.Lgs196/2003 e 

a quanto disposto dall'art. 13 e 14 del 

Regolamento UE 2016/679 e s.m.i., 

dichiaro, altresì, di essere informato che i 

dati raccolti 

saranno trattati anche con strumenti 

informatici, esclusivamente nell'ambito del 

procedimento per il quale la presente 

dichiarazione viene resa e che al riguardo 

competono al sottoscritto/a tutti i diritti 

previsti dall'art. 7 della medesima legge". 

 

 
Data 
Corato 25-03-2026 

 

Firma 

 
Capacità e competenze Relazionali 

Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti in 

cui la comunicazione è importante e in 

situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 

• Buone capacità relazionali maturate anche 

nell’ambito Ecclesiale in qualità di Educatrice 

nella Fede dei ragazzi di scuola primaria e 

secondaria di primo grado. Coordinamento di 

incontri per corsi alla genitorialità in ambito 

parrocchiale. 

 

Capacità e competenze Organizzative 
Ad es. coordinamento e amministrazione di 

persone, progetti, bilanci; sul posto di 
lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 

• Acquisizione di esperienza organizzativa 

acquisita nella pluriennale attività di servizio 

all’interno dell’ambito scolastico. 

Capacità e competenze Tecniche 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 

• Buona conoscenza del pacchetto Microsoft 

Office, buona conoscenza dei sistemi operativi 

Windows, buona capacità di ricerca web, buona 

conoscenza dei programmi di posta elettronica e 

dei principali browser, buona capacità di utilizzo 

della piattaforma DAD GSuite. 

 
Patente/i 

 

• Patente guida categoria B 

 

 

 


